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Notre plan pour la réussite des étudiants

La réussite des étudiants dépasse le cadre des études. Elle se définit comme un sentiment holistique d’accomplissement qui donne la priorité au développement
de 'étudiant, a son développement personnel et a la progression vers les objectifs individuels de I'étudiant. Elle est obtenue par la promotion d’un environnement
d'apprentissage qui répond aux besoins des étudiants, favorise leurs divers intéréts et crée des opportunités équitables pour tous les groupes d'étudiants d’origines

diverses. Cela encourage en outre la réussite des étudiants dans leur parcours personnel et académique, en collaboration avec la communauté du College.

Communauté centrée sur I'étudiant

Pour étre une communauté encourageante, les étudi-
ants doivent étre responsabilisés dans la gestion de
leur apprentissage individualisé et apprendre a concré-
tiser leurs idées.

Accessibilité et équiteé

Viser a créer un environnement de college inclusif,
concu de maniere universelle et répondant aux besoins
de nos étudiants, sur la base de leur contribution et de
leur commentaire.

Un environnement sain, efficace et favorable
Créer un environnement stimulant conforme aux valeurs du
College : apprentissage tout au long de la vie, excellence,
bienveillance, collaboration, gestion et esprit de communauté
et de tradition.

Excellence dans I'’enseignement, I'apprentis-

sage et le leadership

Promouvoir un environnement ou les nouvelles ap-
proches d’enseignement et d'apprentissage sont encour-
agées afin d'améliorer les résultats de I'apprentissage.

La transformation par I'innovation
Améliorer continuellement nos programmes académiques,
nos installations, nos espaces pour les étudiants et les
technologies du campus afin de devenir plus efficaces pour
soutenir 'engagement des étudiants, I'apprentissage et le
progres vers les objectifs de I'étudiant.

Orientation 1.1 - Améliorer notre connaissance/compréhension de I'évolution de la population étudiante.
Orientation 1.2 - Renforcer 'engagement des étudiants a l'intérieur et a I'extérieur de la salle de classe.
Orientation 1.3 - Offrir des opportunités et un soutien pour la réussite scolaire.

Orientation 1.4 - Offrir aux diplomés la possibilité de poursuivre leur développement apres la fin de leur

programme.

Orientation 2.1 - Adoptez une approche fondée sur les besoins.

Orientation 2.2 - Réfléchissez a la conception et au contenu des programmes d’études
qui mettent I'accent sur I'IDE.

Orientation 2.3 - Réduire les obstacles inutiles.

Orientation 2.4 - Soutenir la transition vers I'université et/ou les carrieres.

Orientation 3.1 - Assurer un environnement d'apprentissage moderne et efficace.
Orientation 3.2 - Assurer un environnement inclusif.
Orientation 3.3 - Etablir des relations avec toutes les parties prenantes du College.

Orientation 3.4 - Promouvoir un mode de vie sain.

Orientation 4.1 - Offrir des opportunités de développer des compétences et des approches profes-
sionnelles.

Orientation 4.2 - Promouvoir la collaboration/communication entre tous les services/départements.
Orientation 4.3 - Développer des programmes d’études culturellement pertinents.

Orientation 4.4 - Promouvoir et partager les pratiques a impact élevé.

Orientation 5.1 - Démontrer que les pratiques et les processus du College sont
fondés sur des données concretes.
Orientation 5.2 - Sollicitez 'avis des étudiants.

Orientation 5.3 - Favorisez I'innovation..



